NDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 1

L’anno duemilasedici, il giorno ventitré del mese di giugno (23/06/2016), alle ore 13,45,
presso i locali dell'U.O.C. Oncologia Medica del P.O. Garibaldi - Nesima, si riunisce la
Commissione della Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di un
elenco di professionisti Data Manager - nell’ambito del “Clinical Trial Center” (C.T.C.) -per
I'attribuzione di eventuali incarichi di collaborazione, giusta deliberazione del Direttore Generale
n. 388 del 20/05/2016, allegata al presente verbale.

Gli eventuali incarichi saranno conferiti per il tempo necessario in relazione alle specifiche
attivita di ricerca e sperimentazione per i quali la collaborazione & attivata, su espresse
indicazioni che verranno successivamente fornite dal Coordinatore del C.T.C., in base
all'effettiva copertura finanziaria dei costi e mediante la stipula di un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa ai sensi e per gli effetti degli artt. 2222 - 2229 e
seguenti del Codice Civile, trattandosi di prestazioni professionali di natura intellettuale, senza
vincolo di subordinazione

Gli aspiranti dovranno essere in possesso di:

REQUISITI SPECIFICI:

e Titolo di Studio: Laurea Magistrale in Biologia (indirizzi bio-medici) o in Farmacia o
titoli equipollenti o Laurea in Medicina e Chirurgia.

TITOLI PREFERENZIALI:

®  Master di I livello in data -management o equipollenti

°  Master dil livello data -management o equipollenti

°  Esperienza documentata di servizio di almeno anni 1 come data-manager in strutture
oncologiche che esplichino documentata attivita di ricerca clinica applicata

°  Esperienza documentata di almeno anni 1 nella collezione e gestione dei dati dei registri
RFOM



REQUISITI GENERALI:

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2) godimento dei diritti civili e politici;

3) non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali
in corso a proprio carico;

4) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

5) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva;

6) idoneita fisica per I'espletamento delle attivita di cui al presente avviso;

7) acconsentire al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/03).

Sono presenti i Sigg.ri:
= Dott. Roberto Bordonaro- Direttore U.O.C. Oncologia Medica - Presidente
® Dott. Ugo Consoli - Direttore U.O.C. Ematologia - Componente
" D.ssa Giuseppina Fassari - Responsabile Unita Farmaci Antiblastici Componente
= Sig.ra Compagnone Lorenza - Segretario

La Commissione prende atto che sono pervenute in tempo utile n. 11 istanze, allegate per farne
parte integrante, presentate dai seguenti candidati:

Avola Francesco - Nato a Catania I1 18/09/1975
Barbagallo Alessia Paola Maria - Nata a Catania II 17/12/1980
Borzi' Francesca - Nata a Catania I1 29/06/1984
Caruso Antonio - Nato a Catania Il 17/04/1984
Castagna Fabrizio Nata a Catania I1 12/10/1982
Condorelli Claudia - Nata a Catania II 12/01/1991
Consoli Maria Letizia - Nata a Catania I1 25/04/1974
Fuochi Virginia - Nata a Catania I1 06/12/1985

9. Lo Presti Fabrizio - Nato a Catania I1 21/09/ 1989

10. Longhitano Laura - Nata a Bronte (Ct)1113/11/1978
11. Tirendi Giorgia Giusy - Nata a Catania I1 25/02/1982
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Si prende atto, altresi, che la domanda di partecipazione della candidata Palermo Concetta,
nata a Mazzarino (CL) il 17/02/1980, & arrivata - al Protocollo Generale dell' ARNAS - fuori
termine (17/06/2016).

Il Presidente ¢ i Componenti dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra
essi e i partecipanti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto



applicabili e di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita, di cui all’art. 35 comma
3 lett. €) del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001.

Sulla base di quanto previsto nel bando di selezione allegato al presente verbale, la
Commissione procede alla valutazione del possesso, da parte dei candidati, dei requisiti di
ammissione, con le seguenti risultanze:

1. Avola Francesco - Nato a Catania il 18/09/1975 AMMESSO
2. Barbagallo Alessia Paola Maria - Nata a Catania il 17/12/1980 AMMESSO
3. Borzi' Francesca - Nata a Catania il 29/06/1984 AMMESSO
4. Caruso Antonio - Nato a Catania il 17/04/1984 AMMESSO
5. Castagna Fabrizio Nata a Catania il 12/10/1982 AMMESSO
6. Condorelli Claudia - Nata a Catania il 12/01/1991 AMMESSO
7. Consoli Maria Letizia - Nata a Catania il 25/04/1974 AMMESSO
8. Fuochi Virginia - Nata a Catania il 06/12/1985 AMMESSO
AMMESSO CON

9. Lo Presti Fabrizio - Nato a Catania il 21/09/1989 RISERVA*

10.Longhitano Laura - Nata a Bronte (Ct) il 13/11/1978 AMMESSO
11.Tirendi Giorgia Giusy - Nata a Catania il 25/02/1982 AMMESSO

* La Commissione richiede, a integrazione di quanto dichiarato dal candidato, la produzione
del Certificato di Laurea e relativo Piano di Studi.

La Commissione stabilisce, quindi, i criteri per I'assegnazione dei punteggi da assegnare nella
valutazione dei titoli di merito:

Voto di Laurea (fino ad un massimo di punti 2): PUNTI
da 95/110 2 99/110 0,50
da 100/110 a 104/100 1,00
da 105/110 a 109/100 1,50
da 110/110a 110/110 e lode 2,00

Attivita scientifica e di perfezionamento e altri titoli attinenti all'attivita
(fino ad un massimo di punti 4)

Titoli Preferenziali PUNTI
Master di II livello in data -management o equipollenti 1,00
Master di I livello data -management o equipollenti 0,50
Esperienza documentata di servizio di almeno anni 1 come data- 3,00
manager in strutture oncologiche che esplichino documentata attivita di

ricerca clinica applicata

Esperienza documentata di almeno anni 1 nella collezione e gestione 1,00

dei dati dei registri RFOM

| Pubblicazioni (solo quelli attinenti all'oggetto della selezione): 0,10 |




Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi giuste schede allegate
al presente verbale per farne parte integrante.

Ultimati i lavori, la Commissione, al fine di poter procedere celermente con i lavori di
valutazione degli aspiranti alla selezione di che trattasi, da mandato al segretario di acquisire,
da parte dei candidati, apposita dichiarazione di rinuncia ai termini di preavviso previsti dalla
legge per lo svolgimento della prova orale relativa alla suindicata procedura di valutazione.

In caso di accoglimento della superiore istanza, si stabilisce fin d'ora, che il previsto colloquio
si svolgera giovedi 7 luglio p.v. alle ore 14,00 presso la sede legale dell' ARNAS Garibaldi,

Piazza S. Maria di Gesu n. 5 - Catania.

4, ¢ approvatd e sottoscritto.
Dott. Roberto Bordonaro- Presidente : C
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Alle ore 15,30 il Presidente dichiara chiusa la sedu
Del che si ¢ redatto il presente verbale che, prg




